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Bericht aus dem Vorstand

2025 war fur Palliativ Luzern ein reges, dynami-
sches Vereinsjahr. Es stand im Zeichen der Wei-
terentwicklung, der Kontinuitat und des bewuss-
ten Gestaltens von Ubergangen — stets mit dem
Fokus auf eine wiirdevolle Unterstiitzung von
Menschen in der letzten Lebensphase.

Im Présidium wurde der Stab weitergereicht —
ein Moment der Wirdigung. Nach flnf arbeitsin-
tensiven Jahren hat Elsi Meier das Prasidium an
Helene Meyer-Jenni tGibergeben. Elsi Meier hat
wahrend ihrer Prasidentinnen-Zeit Palliativ Lu-
zern mit grosser Klarheit, Weitsicht und Aus-
dauer entscheidend (mit-) gepréagt. Besonders
sichtbar wurde ihr Wirken mit der erfolgreichen
Implementierung des spezialisierten mobilen
Palliativdienstes Palliativ Plus. Dank ihrer ener-
gievollen Arbeit konnte dieses wichtige Angebot
fuir schwerkranke Menschen im Kanton Luzern
aufgebaut und nachhaltig verankert werden. Die-
ses Engagement hat bleibende Spuren hinterlas-
sen —in Strukturen und Netzwerken, stets ausge-
richtet auf den Erhalt der Lebensqualitét der be-
troffenen Menschen. Dafiir danken wir Elsi Meier
sehr herzlich.

Ebenfalls verabschiedet und verdankt wurde Ju-
dith Schwander, die den Spitex Kantonalverband
Luzern wahrend sieben Jahren sehr unterstiit-
zend und fachkundig im Vorstand vertreten hat.
Mit Beatrice Wespi, Geschaftsleiterin der Spitex
Seetal, konnte eine profilierte, bestens vernetzte
Nachfolgerin gewonnen werden.

Der Vorstand vereint weiterhin unterschiedliche
Fachperspektiven, Schwerpunkte und wertvolle
Erfahrungen. Diese Vielfalt bildet die tragfahige
Grundlage fiir eine konstruktive Zusammenarbeit
und die zukunftsgerichtete Weiterentwicklung.

Als wichtiges Zeichen der Anerkennung kann der
Abschluss der neuen Leistungsvereinbarung mit
dem Kanton Luzern, vertreten durch die Dienst-
stelle Gesundheit und Sport, eingeordnet wer-
den. Damit bestatigt der Kanton das jahrelange
bedeutende Engagement von Palliativ Luzern
und schafft zugleich eine verlassliche Grundlage
fur die Weiterarbeit.

Gleichzeitig 6ffnete sich der Blick tber die Kan-
tonsgrenze hinaus: Palliativ Luzern Gbernimmt
neu Aufbauarbeit mit und fiir den Kanton Obwal-
den. 2025 wurden dazu die Statuten angepasst

und die Vorarbeiten geleistet. Ziel ist es, mit un-
serem bereits vorhandenen Wissen und unseren
Erfahrungen mitzuhelfen, die integrierte pallia-
tive Versorgung fiir Menschen mit einer lebens-
bedrohlichen, fortschreitenden Erkrankung und
ihr Umfeld in Obwalden weiterzuentwickeln und
nachhaltig zu sichern.

Die breite Ausrichtung von Palliativ Luzern bleibt
also zentral: die Sensibilisierung der Bevolke-
rung, der Aufbau tragfahiger Netzwerke und die
kontinuierliche Weiterentwicklung der speziali-
sierten ambulanten Palliative Care. All dies ist
nur moglich dank vieler kompetenter, engagier-
ter und geduldig-ausdauernder Menschen. Ihnen
— den Mitwirkenden, Fachpersonen, Organisatio-
nen und Unterstutzenden — gilt unser herzliches
Dankeschon.

Helene Meyer-Jenni,
Prasidentin Vorstand Palliativ Luzern

Gregor Gander,
Vizeprasident Vorstand Palliativ Luzern



Das Jahr 2025 im Uberblick

17. Februar
© Unterzeichnung der Leistungsvereinbarung
,Dienstleistungen der Palliativgrundversorgung” 2025

mit dem GSD
25. Februar |
Workshop .
L~Standortbestimmung Palliativ Plus“
11. April

‘ 8. Plattform
der regionalen Palliative-Care-Netzwerke
in Escholzmatt
12. Mai i
Generalversammlung .
in der Peterskapelle Luzern

mit Referat Uiber Palliative Care in der Padiatrie 13. Mai

Medienmitteilung

zur Wahl des neuen Vorstandsprasidiums

8. September
Unterzeichnung der Leistungsvereinbarung ‘
Palliativ Plus” 2026-2028 mit dem GSD |
| 7. Oktober
. Die Medienmitteilung
zum Welt Hospiz— und Palliative -Care-Tag

findet breites Echo in den Medien
15. Oktober

9. Plattform (@)
der regionalen Palliative-Care-Netzwerke i

in Luzern
27. Oktober
® 100 Personen nehmen
am Publikumsanlass
JReligionen am Sterbebett” in Barfuesser Luzern teil
19. Dezember

Unterzeichnung .
der Leistungsvereinbarung 2026-2028 |
mit de m Kanton Obwalden



Kennzahlen

238 Vereinsmitglieder

Anfragen von Betroffenen,
175 Angehdrigen und Fachpersonen

Leserinnen und Leser
1’297 unseres Newsletters,
2 X jahrlich

54’305  Seitenaufrufe

4 Beitrage in Print- und
audiovisuellen Medien

Plattformen regionaler
Palliative-Care-Netzwerke




Offentlichkeitsarbeit

Sterben, Tod und Abschied in Religionen und
Kulturen

Der Welt Hospiz- und Palliative-Care-Tag
WHPCD 2025 stand unter dem Motto «Einhal-
tung des Versprechens: Flachendeckender Zu-
gang zur Palliativversorgung» und damit den
universellen Zugang zu Palliative Care unab-
hangig von Alter und Herkunft.

Jede Religion befasst sich mit Krankheit, Ster-
ben, Tod und Abschied. Gleichwohl erfordert
die zunehmende multikulturelle Zusammen-
setzung unserer Gesellschaft, dass alle in der
Behandlung, Pflege und Begleitung von
Schwerkranken und Sterbenden Beteiligten
verschiedene kulturelle Ansétze zu Krankheit
und Tod berucksichtigen.

Um Einblick in Glauben, Haltung und Praxis in
den verschiedenen Religionen am Lebensende
zu geben, haben wir am 27. Oktober 2025 ei-
nen Publikumsanlass mit dem Titel «Religio-
nen am Sterbebett — Sterben, Tod und Ab-
schied in Christentum, Judentum, Islam, Hin-
duismus und Buddhismus» organisiert.

Ein interessiertes Publikum von 100 Personen
hat den Ausfuihrungen von lic. theol. Pascal
Maosli aufmerksam zugehort. Das Referat ging
dabei insbesondere folgenden Fragen nach:
Wie stellen sich die verschiedenen Religionen
den Ubergang zwischen dem Diesseits und
dem Jenseits vor? Und wie gestalten sie die-
sen?

Publikumsanlass vom 27. Oktober 2025 im Barfiiesser
Luzern

Anlasslich des WHPCD 2025 haben wir eine
Medienmitteilung veroffentlicht, die gut Ein-
klang in den verschiedenen lokalen Medien
gefunden hat.

Sterben, Tod und Abschied in Religionen

Welt Hospiz- und
Palliative-Care-Tag

Artikel zum WHPCD im Willisauer Bote vom
10. Oktober 2025



Palliativ Plus

Wirkung entfalten, Qualitét sichern, Zukunft
gestalten

Im Jahr 2025 trat Palliativ Plus in sein drittes
Betriebsjahr ein. Damit riickten neben dem
laufenden Betrieb vermehrt auch Fragen der
Konsolidierung, Qualitatssicherung und Wei-
terentwicklung in den Fokus. Wéhrend rund
12’300 Einsatzstunden wurden im Kanton Lu-
zern 662 KundInnen-Situationen — sowohl Er-
wachsene als auch Kinder — von den speziali-
sierten Palliative-Care-Teams betreut. Die ge-
leistete Arbeit zeigt eindricklich, wie wichtig
eine gut koordinierte, verlassliche und fach-
lich hochstehende Versorgung zu Hause fur
Menschen in palliativen Situationen und ihr
Umfeld ist.

Auf der Grundlage der Erfahrungen aus den
ersten beiden Betriebsjahren fuihrte das Lei-
tungsgremium im Februar 2025 mit den zu-
standigen Leitungs- und Fachpersonen der
Palliativ-Plus-Teams einen \Workshop zur
Standortbestimmung durch. Dabei wurden so-
wohl das bestehende Konzept von Pallia-

tiv Plus als auch die tragenden Strukturen kri-
tisch reflektiert. Aus dieser gemeinsamen
Analyse kristallisierten sich mehrere prioritare
Handlungsfelder heraus. Eine eigens daftr
eingesetzte Arbeitsgruppe, zusammengesetzt
aus Leitungs- und Fachpersonen, hat den Auf-
trag Ubernommen, das bestehende Pallia-
tiv-Plus-Konzept im Jahr 2026 gezielt zu prazi-
sieren und weiterzuentwickeln. Im Zentrum
stehen dabei insbesondere die Erfahrungen
aus dem operativen Betrieb sowie nationale
Entwicklungen. Ziel ist es, sowohl die Qualitat
der Leistungserbringung weiter zu starken als
auch die strukturelle Wirksamkeit von Pallia-
tiv Plus nachhaltig zu sichern.

Ein bedeutender Meilenstein im Berichtsjahr
war zudem die Unterzeichnung der Leistungs-
vereinbarung mit dem Kanton Luzern fir die
Jahre 2026 bis 2028. Sie schafft eine wichtige
planerische Grundlage und bildet die Voraus-
setzung dafur, die spezialisierte ambulante

Palliative Care konsequent weiterzuentwi-
ckeln. Ziel bleibt es, moglichst bald in allen Lu-
zerner Gemeinden eine 24/7-Abdeckung far
betroffene Menschen und ihr Umfeld sicher-
zustellen und so die letzten Licken zu schlies-
sen. Untrennbar damit verbunden ist die
Frage einer ausreichenden und nachhaltig ge-
sicherten Finanzierung. Im Jahr 2025 wurden
dazu verschiedene Gesprache mit dem zu-
standigen Gesundheits- und Sozialdeparte-
ment gefthrt und ein aktives Lobbying — auch
mit Vertreterinnen des kantonalen Parla-
ments - flr eine angemessene Finanzierung
weiter intensiviert. Diese Thematik wird Palli-
ativ Plus auch in der (nahen) Zukunft weiter
fordern.

Trotz der vielféltigen Herausforderungen bestatigen
die Leistungserbringenden der Palliative Care im
akuten stationaren Setting tbereinstimmend, dass
sich die Versorgung von Menschen in palliativen Si-
tuationen und ihrer Angehérigen im Kanton Luzern
dank Palliativ Plus verbessert hat. Das gelingt nur
durch ein kompetentes und dynamisches Zusam-
menwirken aller beteiligten Fachpersonen und Or-
ganisationen. Gemeinsam werden wir weiterhin En-
gagement, Fachkompetenz und Energie investieren,
um diese positive Entwicklung konsequent weiter-
zufihren.

Helene Meyer-Jenni, Vorsitzende Leitungsgremium

palliativ plus

Kanton Luzern



Fachgremium Qualitat Palliativ Plus

Neben strukturellen und finanziellen Frage-
stellungen setzt sich Palliativ Plus auch regel-
massig mit fachlichen Themen auseinander.
So kam das Fachgremium Quialitat im vergan-
genen Jahr dreimal zusammen.

Das Fachgremium Quialitat setzte sich unter
anderem mit der Thematik des assistierten
Suizids und den damit verbundenen Anforde-
rungen an die beteiligten Organisationen aus-
einander, mit dem Ziel, tragfahige Strategien
fur die Palliativ-Plus-Teams im Umgang mit
Anfragen nach Suizidassistenz zu entwickeln.
Die Einreichung eines Vorstosses im Luzerner
Kantonsrat im Berichtsjahr hat die Relevanz
dieser Fragestellung zuséatzlich erhoht. Die Ar-
beiten werden im kommenden Jahr weiterge-
fuhrt.

Ein weiterer Schwerpunkt lag auf der Uber-
prufung der Fachdokumente und Aktualisie-
rung des medikamentdsen Notfallplanes an
aktuellen Standards. Der Betreuungsplan und
weitere Dokumente der gesundheitlichen Vo-
rausplanung standen ebenfalls im Zentrum
der Diskussionen des Fachgremiums. Solche
Dokumente fordern die Selbstbestimmung
von Patientinnen und Patienten. Sie schaffen
auch Klarheit und Orientierung in einer Phase,
in der Unsicherheit und Veranderungen haufig
sind.

Da der Zustand von schwerkranken Menschen
sich rasch veréandern kann, ist eine medizini-
sche Unterstitzung auch ausserhalb der regu-
laren Arbeitszeiten wichtig. Aus diesem Grund
wurden Gespréache zur Starkung des arztlichen
Hintergrunddienstes in den Regionen gefihrt.
Die Weiterentwicklung dieser Struktur bleibt
eine wichtige Aufgabe und wird kiinftig voran-
getrieben.

Das Fachgremium Qualitat hat sich mit der
Thematik auseinandergesetzt, wie Patientin-
nen und Patienten die Versorgung durch Palli-
ativ Plus erleben und wo es aus ihrer Sicht
Verbesserungspotenzial besteht. Im Verlauf

dieser Arbeiten wurde im Rahmen eines ex-
ternen Forschungsprojekts die Entwicklung ei-
nes PREMS-Fragebogens initiiert. Dessen Pilo-
tierung ist fir das Jahr 2026 geplant. Dadurch
wird es kiinftig moglich sein, wichtige Aussa-
gen zur Qualitét der Leistungserbringung
transparent zu machen. Die gewonnenen Er-
kenntnisse werden gezielt in Massnahmen zur
Qualitatsentwicklung einfliessen.

Mit seiner Arbeit Ubernimmt das Fachgre-
mium Qualitét eine zentrale Rolle als fachliche
Leitinstanz fur die inhaltliche Weiterentwick-
lung des Leistungsangebots von Palliativ Plus.

Hannes Koch, Vorsitzender Gremium Qualitat

Fachdokumente

Fachdokumente Palliativ Plus (abrufbar auf Website)

palliativ plus

Kanton Luzern



Forderung regionaler
Palliative-Care-Netzwerke

Plattformen: Gemeinsam den fachlichen Aus-
tausch und die Netzwerkbildung unterstit-
zen

Im Mittelpunkt der Plattformen stehen der Er-
fahrungs- und Wissensaustausch unter den
Netzwerkdelegierten, die Verbreitung von
fachlichem Knowhow sowie die Unterstuitzung
der Zusammenarbeit unter den Palliative-
Care-Leistungserbringenden im ganzen Kan-
ton.

Am 11. April 2025 haben wir zur 8. kantonalen
Plattform im Pfarrsaal Escholzmatt Netzwerk-
Delegationen aus den Regionen Entlebuch,
Seetal, Sempachersee sowie Willisau begris-
sen durfen. Diese Plattform war der Medien-
arbeit in der Palliative Care gewidmet. Im
Zentrum stand die Vermittlung praxisorien-
tierter Impulse, um Botschaften zielgruppen-
gerecht in der Offentlichkeit zu kommunizie-
ren — von der Konzeption bis zur Publikation —,
mit dem Ziel, mit wenig Ressourcen eine ma-
ximale Wirkung zu erzielen. Die Journalistin
Astrid Bossert Meier gab wertvolle Einblicke in
aktuelle journalistische Arbeitsweisen sowie
Tipps und Tricks fir erfolgreiche Texte und ei-
nen wirkungsvollen Auftritt.

Vertretende aus den funf regionalen Netzwer-
ken haben am 15. Oktober 2025 an der

9. Plattform im Maihof Luzern teilgenommen.
Die Netzwerk-Delegationen haben sich mit
Formen und Angeboten der Trauerbegleitung
befasst. Ziel war es, diese Angebote starker in
die regionalen Netzwerke einzubinden und
die Zusammenarbeit weiter zu optimieren.

Nach dem Abschluss der Projektphase in meh-
reren Netzwerken richtet sich der Fokus der
Plattformen auf die weitere gemeinsame Ent-
wicklung. Dabei kommt den Plattformen eine
zentrale Bedeutung als Orte der Vertiefung
und des Austauschs innerhalb der regionalen
Netzwerke zu.

Arbeitsgruppe Netzwerke

Impressionen aus der 8. Plattform
vom 11. April 2025 in Escholzmatt

Impressionen aus der 9. Plattform
vom 15. Oktober 2025 in Luzern

FUr eine angemessene und integrierte
Palliative-Care-Versorgung im Kanton
Luzern

Mit Unterstitzung der

J Katholische Kirche reformiertekirche
im Kanton Luzern kanton luzern



Palliative-Care-Netzwerke in den Regionen

Regionale Palliative-Care-Netzwerke sind ein
zentraler Baustein fur eine bedarfsgerechte
und wohnortnahe Versorgung von Menschen
mit unheilbaren, fortschreitenden Erkrankun-
gen. Sie verbinden die verschiedenen Akteu-
rinnen und Akteure innerhalb einer Region
und schaffen damit die Grundlage fiir eine ko-
ordinierte, qualitativ hochwertige Betreuung.

Mit der Aufnahme des operativen Betriebs
des Netzwerks Wiggertal am 14. Mai 2025 hat
das flinfte Palliative-Care-Netzwerk im Kanton
Luzern seine Arbeit aufgenommen. Ende des
Berichtsjahres waren folgende Netzwerke im
Kanton Luzern operativ:

— Netzwerk Sempachersee
— Netzwerk Entlebuch

— Netzwerk Seetal

— Netzwerk Willisau

— Netzwerk Wiggertal

Ein wesentliches Merkmal dieser Netzwerke
ist ihre regionale Verankerung. Sie orientieren
sich am konkreten Einzugsgebiet der beteilig-
ten Leistungserbringenden und bilden damit
die Versorgungsrealitat vor Ort ab. Dadurch
entsteht ein tragfahiges Versorgungsnetz, das
sich an den Bedurfnissen der Bevolkerung in
der jeweiligen Region ausrichtet. Palliative Si-
tuationen sind oft komplex und erfordern ein
abgestimmtes Vorgehen verschiedener Fach-
personen. Netzwerke schaffen die strukturel-
len Voraussetzungen fir eine kontinuierliche
Betreuung und tragen so wesentlich dazu bei,
Versorgungsliicken zu reduzieren.

Im vergangenen Jahr engagierten sich die
Netzwerke verstarkt in der Sensibilisierung
der Bevolkerung. Mit verschiedenen Publi-
kumsanléassen haben die regionalen Netz-
werke zentrale Aspekte wie gesundheitliche
Vorausplanung, Gestaltung und Begleitung in
der letzten Lebensphase einer breiten Offent-
lichkeit ndhergebracht. Erganzend dazu orga-
nisierte das Netzwerk Wiggertal anlasslich des
20. Todestages von Cicely Saunders — Begrin-
derin der modernen Hospizbewegung — eine

Ausstellung tber ihr Leben und Wirken. Diese
Aktivitaten sind wichtig. Sie ermdglichen es,
den Dialog mit der Offentlichkeit anzuregen
und ein besseres Verstandnis fur Palliative
Care zu fordern. Dadurch leisteten die regio-
nalen Netzwerke einen wesentlichen Beitrag
zur Enttabuisierung von Krankheit, Sterben
und Tod und stérken gleichzeitig die Veranke-
rung der Palliative Care in unserer Gesell-
schaft.

Arbeitsgruppe Netzwerke

NW Sempachersee

NW Wiggertal

NW Seetal

NW Entiebuch

Abbildung der regionalen Palliative-Care-Netzwerke
im Kanton Luzern

Weitere . ..
Informationen Mit Unterstitzung der
[m] X @ CORNELIUS KNUPFFER
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Fortbildung

Modulare Impulsveranstaltungen in
Palliativer Geriatrie

/3

(Bild: Palliaviva/KEYSTONE/Gaetan Bally)

Alters- und Pflegeheime werden kiinftig noch
haufiger hochaltrige und multimorbide Men-
schen betreuen und Palliative Care wird in
diesem Setting an Bedeutung zunehmen. Seit
2025 bieten Curaviva Luzern und Palliativ Lu-
zern modulare Impulsveranstaltungen zur
Vermittlung von Grundlagen der Palliativen
Geriatrie an.

Im Jahr 2025 haben acht Fortbildungsanlésse
in Alters- und Pflegeheimen im ganzen Kanton
stattgefunden. Das niederschwellige, im Kon-
text eingebettete, modulare Angebot ist nach
dem SENS-Modell strukturiert und vermittelt
Grundlagen in Palliativer Geriatrie mit kom-
pakten und praxisorientierten Inputs.

Weitere Informationen

In Kooperation mit

CURAVI/VA LU

wohnen - betreuen - pflegen

Fortbildungsmodule in Palliative Care

Unsere kompakten Fortbildungsmodulen zu
verschiedenen Themen der Palliative Care fin-
den guten Einklang bei den Fachpersonen.
Das modulare Angebot eignet sich als kurze
Fortbildungseinheiten vor Ort in den Instituti-
onen.

Im Berichtjahr wurden elf Schulungen bei Leis-
tungserbringenden durchgefihrt.

Weitere Informationen
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Personelles

Vorstand (Stand am 31.12.2025)
Helene Meyer-Jenni, Prasidentin Vorstand

Gregor Gander-Thir, Vizeprasident und Kassier, Leiter Okumenische Koordinationsstelle Palliative-Care-
Seelsorge, Luzern

Janice Azofeifa, Dr. med., Hausarztin Pilatus Praxis Luzern, Heimérztin Pflegeheim Steinhof, Lehrbeauftragte
der Universitaten Zirich und Luzern

Alexander Duss, lic. iur., Fachreferent Gesundheit, Gesundheits- und Sozialdepartement GSD Kanton Luzern,
Luzern

Thomas Feldmann, lic. theol./MTh, Leiter Fachstelle "Begleitung in der letzten Lebensphase”,
Caritas Zentralschweiz, Luzern

Nadja Hecht, Leiterin Kontaktstelle Alter Emmen, Emmen

Beat Muller, KD Dr. med., Co-Chefarzt Onkologie, Schwerpunktabteilung Palliative Care,
Luzerner Kantonsspital LUKS, Luzern

Carmen Stenico, Geschéftsleiterin Krebsliga Zentralschweiz, Luzern
Monika Trdger, Dr. med., Leiterin &rztlicher Dienst, Viva Luzern, Luzern

Bea Wespi, Vorstandsmitglied Spitex Kantonalverband Luzern SKL und Geschéftsfiihrerin
Spitex Seetal, Hochdorf

Geschaftsstelle
Patrizia Kalbermatten, lic. phil. MAS, Leiterin

Arbeitsgruppe Netzwerke
Thomas Feldmann
Gregor Gander

Patrizia Kalbermatten
Helene Meyer-jenni

Leitungsgremium Palliativ Plus
Helene Meyer-Jenni, Vorsitzende Leitungsgremium
Alexander Duss, Vorsitzender Gremium Finanzen

Hannes Koch, Vorsitzender Gremium Qualitat, Geschéaftsfuhrer Spitex Kriens, Vorstandsmitglied Spitex
Kantonalverband Luzern SKL

Fachgremium Finanzen Palliativ Plus
Alexander Duss, Vorsitzender

Sascha Eigenmann, Sozialvorsteher Werthenstein, Vorstandsmitglied Spitex Kantonalverband SKL,
Verband Luzerner Gemeinden VLG

Hildegard Stadermann, Leiterin Pflege und Wohnen, Stadt Luzern

Fachgremium Qualitat Palliativ Plus

Hannes Koch, Vorsitzender

Janice Azofeifa

Caroline Kriemler, Pflegeexpertin Palliative Care, Spitex Stadt Luzern
Beat Mller

Revision
Nicole Wanner, Emmen 12



Bilanz per 31.12.2025

Bilanz per 31.12.2025 31.12.2025 31.12.2024
CHF % CHF %

Aktiven

Umlaufvermogen

Flussige Mittel

Bankguthaben Verein 149'956.31 154’747 .85

Bankguthaben Netwerke 29'827.35 46'188.42

Ubrige kurzfristige Forderungen
Guthaben ggu. Palliativ Plus

Aktive Rechnungsabgrenzungen

179'783.66 88.1

19'899.70
19'899.70 98
277135 14

200'936.27 972

0.00
000 o0
3'379.60 16

202'454.71 993

204'315.87 988

Anlagevermogen

Mobile Sachanlagen

Mobiliar und Einrichtungen 1'500.00 2'500.00
1'500.00 07 2'500.00 1.2
1'500.00 07 2'500.00 1.2

Total Aktiven

203'954.71 100.0

206'815.87 100.0

Passiven

Kurzfristiges Fremdkapital

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

Verbindlichkeiten Netzwerke 0.00 3'642.37
Verbindlichkeiten Ubrige 4'314.43 1'526.50
4'314.43 21 5'168.87 25

Passive Rechnungsabgrenzungen

Abgrenzungen Netzwerke Kantonsebene 4'733.70 10766.10

Abgrenzungen Netzwerke Regionen 25'093.65 28779.95

Abgrenzungen Ubrige 3'500.00 5'000.00
33'327.35 163 44'546.05 215

Rickstellungen

Ruckstellungen Netzwerke 0.00 8'100.00

Ruckstellungen Projekte *1 15'000.00 0.00
15'000.00 74 8'100.00 39
52'641.78 258 57'814.92 280

Eigenkapital

Vereinskapital

Vortrag per 01.01. 149'000.95 150'668.44

Jahresgewinn/-verlust 2'311.98 -1'667.49

151'312.93 742

149'000.95 720

151'312.93 742

149'000.95 720

Total Passiven

203'954.71  100.0

206'815.87 100.0
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Jahresrechnung 2025

Erfolgsrechnung vom 01.01.2025 bis 31.12.2025 2025 2024
CHF % CHF %
Betrieblicher Ertrag
Mitglieder- / Gonnerbeitrage 12'480.00 12'190.20
Beitrag DIGE *2 100'000.00 86'000.00
Spenden 3'949.57 3'047.91
Honorareinnahmen aus Seminarien *3 8'650.00 2'550.00
Ubriger Ertrag *4 2'500.00 19'500.00
127'579.57 100.0 123'288.11 100.0
Betrieblicher Ertrag aus Lieferungen und Leistungen 127'579.57 100.0 123'288.11 100.0
Personalaufwand
Lohne *5 -83'294.01 -76'912.80
Leistungsverrechnungen *6 17'500.00 11'625.00
Sozialversicherungen -16'392.38 -13'138.75
Vorstand -3'236.80 -2'303.82
-85'423.19 670 -80'730.37 -655
Bruttoergebnis nach Personalaufwand 42'156.38 330 42'557.74 345
Ubriger betrieblicher Aufwand
Veranstaltungen *7 -17'290.15 -136 -2'090.48 17
Raumaufwand -12'662.25 -99 -12'400.80 -10.1
Haftpflichtversicherung -42000 -03 -42000 -03
EDV, IT, Website -2'09405 -16 -4'030.25 -33
Kommunikation -956.00 -07 59445 05
Administration *8 -7'42195 58 531496 43
Ausstellung 0.00 0.0 -21'634.29 -175
Beitrag Infrastruktur Dritte 2'000.00 16 4'000.00 32
-38'844.40 -304 -42'485.23 -345
Betriebliches Ergebnis vor Abschreibungen 3'311.98 26 72.51 0.1
Abschreibungen -1'000.00 -08 -1'740.00 -14
Jahresgewinn/-verlust 2'311.98 1.8 -1'667.49 -14
Kommentare:

*1 | Bildung von Ruckstellungen fiir Veranstaltungs-Projekte im Jahr 2026

*2 | Neue Leistungsvereinbarung mit der Dienststelle Gesundheit und Sport DIGE — Gesundheits- und Sozialdepartement
des Kantons Luzern GSD

*3 | Erhohte Nachfrage nach Fortbildungsmodulen

*4 | Im Berichtsjahr entfielen die Fordergelder fur die Finanzierung der Ausstellung «Zuhause sterben» von 2024
*5 | Pensum Geschéftsstelle erweitert

*6 | Entschadigung fur Leistungen fur Palliativ-Plus

*7 | Hohere Honorare infolge gestiegener Nachfrage nach Fortbildungsmodulen, erhéhter Aufwand fur die GV 2025,
Publikumsveranstaltung vom 27. Oktober 2025

*8 | Anpassungen der Buchhaltung/Kontenfuihrung



Revisionsbericht

Nicole Wanner

eidg. dipl. Fachfrau for
Finanz- und Rechnungswesen
Rosenaustrasse 48

6032 Emmen

Revisionsbericht
An die Generalversammlung des Vereins
Palliativ Luzern

Als gewahlite Revisorin habe ich die Buchfiihrung und Jahresrechnung (Bilanz und
Erfolgsrechnung) des Vereins Palliativ Luzern fir das am 31. Dezember 2025
abgeschlossene Geschaftsjahr gepraft.

Fur die Jahresrechnung ist der Vorstand verantwortlich, wahrend meine Aufgabe darin
besteht, diese zu prifen und zu beurteilen. Ich bestatige, dass ich die fachliche Befahigung
erfllle und nicht dem Vorstand des Vereins angehdre.

Meine Prifung erfolgte nach dem Grundsatz, wonach eine Prifung so zu planen und
durchzuf(hren ist, dass wesentliche Fehlaussagen in der Jahresrechnung mit angemessener
Sicherheit erkannt werden. Die Revisorin prift die Rechnungen, die Posten und Angaben der
Jahresrechnung mittels Analysen und Erhebungen auf der Basis von Stichproben anhand
der zugrundeliegenden Daten. Ich bin der Auffassung, dass meine Prifung eine
ausreichende Grundlage fir ein Urteil bildet.

Gemass meiner Beurteilung bin ich nicht auf Sachverhalte gestossen, aus denen ich
schliessen mosste, dass die Jahresrechnung nicht dem schweizerischen Gesetz und den
Statuten entspricht. Bilanz und Erfolgsrechnung stimmen mit der Buchhaltung Uberein.
Ich empfehle, die vorliegende Jahresrechnung 2025 zu genehmigen.

Emmen, 17. April 2026

Oy

Nicole Wanner
Interne Revisorin
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Palliativ Luzern unterstiitzen

Mitgliedschaft

',w'a. Werden Sie auch Mitglied! Mit lhrer Mitgliedschaft unterstiitzen Sie
e ‘e unsere Arbeit zugunsten von Menschen mit einer unheilbaren, lebensbe-
'. 2% drohlichen und/oder chronisch fortschreitenden Krankheit.

- Einzelmitglied (Privatpersonen) CHF 30

- Kollektivmitglieder (Institutionen) CHF 100

- Gonnermitglieder (Privatpersonen oder Institutionen,  CHF 500
welche die Arbeit unseres Vereins mit einem
besonderen finanziellen Beitrag unterstitzen)

Weitere Informationen: www.palliativ-luzern.ch

Spende

PC-Konto 60-234918-4

IBAN CH76 0900 0000 6023 4918 4

Ihre Spende kdnnen Sie bei den Steuern abziehen —

der Verein Palliativ Luzern ist als gemeinnttzige Organisation
steuerbefreit.

Jetzt mit TWINT OfRer O
spenden! : e

) QR-Code mit der -
&

# TWINT App scannen

Q? Betrag und Spende [O[) o
bestatigen
. Legat
AN Gutes Tun weit Uber das Leben hinaus!
1S Mit einem Legat an Palliativ Luzern tragen Sie dazu bei,
1 dass Palliative Care im Kanton Luzern nachhaltig weiterentwickelt
wird.

Kontakt: Tel. 041 511 28 20 oder info@palliativ-luzern.ch
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palliativ luzern

Fur eine flachendeckende, integrierte Palliative-Care-Versorgung im Kanton Luzern

Der Verein Palliativ Luzern ist das Netzwerk der Palliative-Care-Angebote im Kanton
Luzern. Der Verein will die Gesundheitsversorgung von Menschen mit einer voran-
schreitenden, lebensbedrohlichen Erkrankung in unserem Kanton nachhaltig
verbessern. Die Geschaftsstelle informiert Betroffene und Angehorige Uber die
Behandlungs- und Betreuungsmaoglichkeiten fiir die letzte Lebensphase, fordert die
Vernetzung unter den Palliative-Care-Anbietenden, organisiert Fortbildungen, sensibi-
lisiert die Offentlichkeit und fordert die Palliative Care auf gesundheitspolitischer
Ebene. Im Auftrag des Kantons und der Gemeinden koordiniert der Verein Palliativ
Luzern als Dachorganisation Palliativ Plus die ambulante spezialisierte Palliative Care
im Kanton Luzern.

Schachenstrasse 9
6010 Kriens

Telefon 04151128 20
info@palliativ-luzern.ch
palliativ-luzern.ch



